
Г одовой отчет о работе органа управления культуры муниципального образования 

Муниципального бюджетного учреждения культуры «Центр культуры Железнодорожного муниципального образования»

Иркутской области за 2019 год 

и основные направления деятельности на 2020 год

Общие сведения об органе управления культуры муниципального образования:
-  наименование органа управления; Администрация Железнодорожного муниципального образования
-  наличие прав юридического лица (да, нет); да
-  наличие прав учредителя (да, нет);
-  ФИО, телефон руководителя органа управления культуры; e-mail. Бекназарова Людмила Юрьевна-директор 8908649 87 85 
ream3063@mail.ru
1. Общие сведения о сети учреждений культуры муниципального образования

№
Сеть по видам учреждений 

на 01.01.2020 г.

юридические лица всего сетевых единиц 
муниципальных 

учреждений культуры

(головные учреждения 
+филиалы)

Всего, в т. ч. других 
ведомств,

ед.

Из них 
муниципальных, 

всего, ед.

для муниципального района

на уровне 
района

на уровне 
поселений

1. Культурно -досуговые 1 1

2. Библиотеки 1 1

3. Музеи

4. Кинозалы, кинотеатры

1
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5. дополнительного образования детей

6. Театры (профессиональные)

7. Парки

Итого: 1

Примечание: 1. В графе «Всего» указывается общее количество учреждений культуры в статусе юридического лица, расположенных на территории городского 
округа/муниципального района, включая областные, частные, других ведомств.

2. Общее число библиотек указывается за исключением школьных библиотек.
3. По пункту 4 -  учитываются как отдельно стоящие кинотеатры, так и кинозалы, расположенные в торговых, развлекательных и т. п. центрах.
4. В графе «Всего сетевых единиц...» указывается общее число муниципальных учреждений культуры, расположенных на территории муниципального 

района/городского округа. Под «сетевой единицей» следует понимать организацию культуры, оказывающую услуги в пределах одного здания (помещения), а также ее 
филиалы либо отделы, оказывающие услуги в отдельно стоящих зданиях, либо в помещениях учреждений культуры иных функциональных видов, либо в помещениях 
иных населенных пунктов

Сведения об учреждениях культуры принимавших или принимающих участие в федеральных, областных программах

Полное наименование учреждения Программа Год участия
Муниципальное бюджетное учреждение культуры 
«Центр культуры Железнодорожного 
муниципального образования»

Государственная программа Иркутской области «Развитие культуры на 2014-2020 гг.» 
100 модельных клубов Приангарья

2017-2019гг.

Сведения об оптимизации сети учреждений культуры в 2019 г. (открытие, ликвидация, реорганизация, объединение 
в интегрированные учреждения и т. п.)

Вид оптимизации сети Населенный пункт Документ органов власти о принятии решения Причина оптимизации
- - - -

Примечание: таблица действительна для юридических лиц и структурных подразделений, входящих в состав юридического лица.

Сведения о строительстве, реконструкции, капитальном ремонте учреждений
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Вид работ наименование учреждения, населенный пункт
средства, 
тыс. руб.

федеральные областные муниципальные
Сдано в эксплуатацию 
после масштабной 
реконструкции
Сдано в эксплуатацию 
после капитального 
ремонта
Капитальный ремонт
Текущий ремонт Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Центр культуры Железнодорожного 

муниципального образования»
578 793,49

Строительство

Потребность в строительстве организаций культуры

Учреждение с указанием населенного пункта
Потребность в 

финансировании 
(тыс. руб.)

Обоснование потребности 
(краткое описание)

наличие/отсутствие
ПСД

Потребность в реконструкции организаций культуры

Учреждение с указанием населенного пункта
Потребность в 

финансировании 
(тыс. руб.)

Обоснование потребности (краткое описание) наличие/отсутствие
ПСД

Примечание: потребность в строительстве и реконструкции учреждений культуры указывается от общей потребности городского
округа/муниципального района, вне зависимости от наличия ПСД.
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2. Развернутые сведения о культурно-досуговых учреждениях

Культурно-досуговые учреждения, 
всего единиц (юр. лица)

Филиалы, структурные подразделения в их составе
Клубного вида (ед.) Библиотечного вида (ед.) Музейного вида (ед.) Другие (указать какие)

1 2 3 4 5
1 1 - - -

Примечание: в графах 2,3,4 указывается общее количество филиалов и структурных подразделений, входящих в состав юридического 
лица в соответствии с Уставом учреждения. Количество учреждений клубного вида должно совпадать с количеством форм 7-НК, а 
количество библиотек -  с количеством библиотек, входящих в структуру КДЦ. В  графе 5 прописывается вид и количество (например: 
парк-1 или кино-2).

3. Сведения о типах учреждений в сфере культуры

№

п/п
Вид учреждений

Казенные

(ед.)

Бюджетные

(ед.)

Автономные

(ед.)

2018 2019 2018 2019 2018 2019

1. Культурно -досуговые 1 1

2. Библиотеки 1 1

3 Музеи

4. Дополнительного 
образования детей

5. Театры
(профессиональные)
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6. Парки

Всего

4. Сведения о формах внестационарного обслуживания населения МО (автоклубы, библиобусы и т. п.)

№
Наименование формы 

обслуживания (автоклуб, 
библиобус, другие 

формы (указать какие)

Наименование учреждения, в 
структуру которого входит 

указанная форма

Марка 
транспортного 

средства, количество 
мест

Специализированное
оборудование
(перечислить

Штатные
единицы

обслуживающего
персонала

(перечислить
должности)

Число
обслуживаемых

населенных
пунктов

Охват 
населения 

выездами за 
2018 г. (чел)

1 2 3 4 5 6 7 8

Примечание: Перечислить виды услуг, оказываемых населению (выдача книг, проведение обзоров, мероприятий, выставок и т. п)

5. Культурные события, акции, мероприятия
Примечание: Из всех культурных событий, акций, мероприятий, которые прошли в течение года во всех учреждениях культуры 

городского округа/муниципального района выбираете наиболее яркие, значимые. Отдельно расписывать мероприятия каждого учреждения 
не надо.

5.1. Главные культурные события и акции 2019 г. (перечислить не более 5 с краткой аннотацией, отдельно отметить проведенные 
впервые)

1. Вечер встречи «Наша память и боль», посвященный 30-летию вывода советских войск из Афганистана. Встреча однополчан, концерт и 
фотосессия по случаю 30-й годовщины вывода советских войск из Афганистана и Дня памяти россиян, исполнявших служебный долг за 
пределами Отечества, состоялись в «Центре культуры Железнодорожного муниципального образования» 16 февраля. Родина. Долг. Честь. 
Отчизна. Дружба... Это не пустые слова для всех, кто пришел на вечер памяти. Среди них ветераны афганской войны, учащиеся школ, 
юнармейцы, представители ветеранских организаций. На сцене были представлены вокальные и танцевальные номера, которые исполнили 
творческие коллективы. В концертном зале организаторами была оформлена выставка «Помни обо мне Россия», где были представлены
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фотографии земляков, погибших в горячих точках, личные вещи. Мероприятие произвело неизгладимое впечатление на жителей 
Железнодорожного!

2. ВПЕРВЫЕ. Уличное гуляние «Пасхальная весна». 28 апреля впервые в р.п. Железнодорожном широко прошло празднование 
православного, замечательного, светлого, чистого, наполненного добротой и любовью праздник Пасхи. С самого утра на центральной 
площади развернулась пасхальная ярмарка. Здесь можно было приобрести шашлык, полакомиться различной выпечкой. Лоточницы угощали 
всех желающих конфетами и баранками. В сценарий праздника были умело вплетены музыкальные номера и традиции русского народа 
празднования Светлой Пасхи. Праздник, наполненный народной музыкой, народными песнями, танцами и хороводами, излучали тепло и 
свет. В заключение праздника разыгрывалась пасхальная лотерея, после которой все были довольны. Ведущие скоморохи пригласили всех в 
большой пасхальный хоровод и от всей души поздравили всех с праздником Пасхи.

3. ВПЕРВЫЕ. Участие в областном конкурсе «Лучший модельный дом культуры» и «Лучший клубный работник». Со всей северной 
территории Иркутской области съехались работники культуры, чтобы принять участие в областном конкурсе «Лучший модельный Дом 
культуры Иркутской области». Данное мероприятие состоялось 16 октября 2019 года во Дворце Культуры «Дружба». Усть-Илимский район 
в конкурсе представляло МБУК «Центр культуры Железнодорожного муниципального образования». Надо отметить, что это первый, но 
очень успешный опыт в подобном мероприятии. Конкурсная программа была очень интересной и насыщенной. В первой части мероприятия 
в цифрах и диаграммах была представлена деятельность учреждений. Участник от МБУК «Центр культуры Железнодорожного 
муниципального образования» Л.Ю. Бекназарова в данной номинации получила диплом 2-ой степени.

Во второй части конкурса в творческую борьбу вступили номинанты на звание «Лучший клубный работник модельного Дома культуры». 
Полету фантазии конкурсантов не было предела. МБУК «Центр культуры Железнодорожного муниципального образования» представляла 
И.Б. Холодилина. Ее выступление стало неординарным и эффектным. Жюри конкурса были просто обезоружены. Именно поэтому 
конкурсантка получила диплом 3-ей степени.

4. «Этот славный День Рождения!». Уже сорок девятый День рождения отметил наш поселок. Как всегда, ярко и весело прошло данное 
мероприятие! Красивые песни, зажигательные танцы, множество теплых слов услышали и увидели в этот день жители поселения. 
Администрация Железнодорожного муниципального образования от всей души поздравила семьи, которые прожили в законном браке 
пятьдесят лет. Поприветствовали они и те семьи, которые уже на протяжении длительного времени представляют наш поселок в спортивных 
соревнованиях и занимают призовые места. Не оставили без внимания и тех, кто помогает администрации делать наш поселок еще красивее 
и уютнее -  жителей с активной гражданской позицией. А футбольная команда «Дружба» за многолетний вклад в спортивную жизнь не
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только поселения, но и района, получила в подарок комплект спортивной формы! Праздник завершился, отгремели фанфары, а мы с 
нетерпением будем ждать пятидесятого юбилейного Дня рождения!

5. «Привал Победы». 4 мая, на кануне великого праздника для всего российского народа -  Дня Победы, в Железнодорожном 
муниципальном образовании состоялась акция «Привал Победы», которая уже по традиции проходила на площади Локомотивного Депо. На 
данное мероприятие были приглашены почетные гости: ветераны ВОВ, труженики тыла, дети войны, бывшие узники фашистских 
концлагерей. Звуки музыки объединили и стар, и млад. Звучали песни, посвященные Великой Победе, исполнялись танцы военной 
тематики. Импровизированная сцена, построенная у входа в Депо, запечатлела обстановку военного привала солдат в лесу. Двое фронтовых 
ребят показали сценическую миниатюру с элементами армейского юмора и шуток.

5.2. Краткий анализ деятельности учреждений культуры по работе с детьми и подростками

КДУ библиотеки музеи ДТТТИ всего
число мероприятий 57 32
число участников 4691 1608

Перечислить и описать не более 3-х мероприятий.
Становление гармоничной личности, патриотическое воспитание подрастающего поколения, самореализация детей и подростков -  это 

главная задача центра культуры Железнодорожного муниципального образования, которую работники учреждения ставят перед собой, 
организовывая мероприятия для детей и подростков.

Для того, чтобы заинтересовать данную категорию, специалисты центра культуры используют разнообразные, современные формы 
работы. : квесты, тимбилдинг, веревочный курс, фотосессии, квизы и другое. Наиболее интересными для подростков стали соревнования по 
роуп -  скиппингу, которые прошли на территории Железнодорожного муниципального образования впервые. В мероприятии приняли 
участие более 50 подростков.

Привлекли внимание детей и подростков «Квартиники», где ребята учатся играть в различные настольные игры. На сегодняшний день 
ребята уже сами становятся инициаторами подобных «Квартирников».

Специалисты центра культуры Железнодорожного муниципального образования проводят тематические показы художественных 
фильмов со следующим обсуждением. Таким образом, в учреждении прошло 8 подобных показов.
С огромным удовольствием дети и подростки принимают участие в исторических квестах. В 2019 году специалистами учреждения было 
организовано 4 квеста по истории России и мировой литературе.
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Большой популярностью стали пользоваться интеллектуальные игры. В центре культуры прошли две игры «РИСК» на тему «Великая 
отечественная война» и «Достижения России».

(Примерная схема описания мероприятия: форма, название, основная цель, участники (количество, состав), творческие находки, итоги.)
5.3. Краткий анализ деятельности учреждений культуры по работе с молодежью

КДУ библиотеки музеи ДТТТИ всего
число мероприятий 64 12
число участников 5071 162

Перечислить и описать не более 3-х мероприятий.
(Примерная схема описания мероприятия: форма, название, основная цель, участники (количество, состав), творческие находки, 

итоги.)

Молодежь -  одна из сложных возрастных категорий. Перед ними стоят разного рода проблемы и задачи, которые приходится решать 
самостоятельно.
Работники МБУК «Центр культуры ЖМО» стараются правильно организовать досуг с молодежью.
Организация досуга молодежи: Поиски нравственных идеалов, выработка правильных норм поведения в обществе и в быту, приобретение 
будущей профессии и обретение занятия по душе -  такие проблемы предстоит решить молодежи. Организуя досуг этой категории 
населения, работники центра культуры стараются оказать помощь в реализации их жизненных планов. Молодые люди привлекаются к 
активной культурной
деятельности и к занятиям в различных творческих формированиях при клубном учреждении. Для молодёжи проведены мероприятия: 
Тематические дискотеки, вечера отдыха; Различные культурно-развлекательные, шоу- программы; Интеллектуальные, информационно
познавательные программы,
дискуссии, тренинги; Спортивно-оздоровительные мероприятия; Вечера современной музыки; Беседа с элементами игры, посвященная Дню 
борьбы с наркотиками «Мы за здоровое будущее»; Тематические дискотеки. Работая с молодёжной аудиторией, мы придерживаемся не 
только развлекательного направления в работе, но и стараемся развивать у лиц данной категорий духовно-нравственные качества, чувства 
патриотизма и ответственности за самого себя и своих товарищей.
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С целью организации досуга основными направлениями в работе с молодежью являются мероприятия патриотического, 
нравственного, экологического воспитания, приобщение к здоровому образу жизни. Основными формами работы являются игровые 
программы, игры с элементами спортивных состязаний, акции, квесты, флешмобы, фестивали, концерты.

1. Туристический слет «Год Театра»
С 27.07.2019 г. по 28.07.2019 г. на р. Карапчанка состоялся традиционный туристический слет, посвященный году театра. В данном мероприятии приняли 
участие 6 команд: «Локомотив» (сборная ДЕПО), «Бабки Ежки и Ко», «Молодежная сборная России по туризму», «Лес-Вегас», «Кабаре», «Без Паники». 
Общее количество участников составило 66 человек.Первым этапом соревнований послужило общее построение участников команд для открытия 
туристического слета, где каждая команда оригинально представила свою «Визитную карточку». После проведения жеребьевки команды приступили ко 
второму этапу соревнований - «Туристическая полоса препятствий» (далее ТПП). Этот этап включал в себя 15 видов препятствий: «Установка - разбор 
палатки», «Болото», переправа «Подвесной мост», «Паутина», «Вертикальная переправа», «Бабочка», «Троллея», «Скалодром», «Гибон», «Переноска 
раненого», «Навесная переправа через реку», «Лодка», «Водоносы» и заключительным этапом на финише был «Костер». Следует отметить, что 
«Навесная переправа через реку», «Лодка», «Троллея», «Подвесной мост» были одними из сложнейших, и в то же время самыми зрелищными этапами 
полосы препятствий, где нужно было командам проявить командные действия, умение и смекалку. Данные этапы вызвали некоторые сложности у 
спортсменов, но, несмотря, ни на что все участники справились с условиями прохождения ТПП. Лучшее время прохождения ТПП показала команда «Без 
Паники» (молодежь, которая в первые принимала участие в туристическом слете), вторыми пришла команда «Бабки Ежки и Ко», команда «Лес-Вегас» по 
общему времени стала третьей. На третьем этапе спортсмены показали свое мастерство в волейболе и стрельбе из пневматической винтовки, а также 
мерились силами в конкурсе «Перетягивание каната». Самыми меткими оказались участники команды «Локомотив». «Лес-Вегас» стал лучшим в 
волейболе. И самыми сильными в перетягивании каната, так же оказалась команда «Лес-Вегас» На этом спортивная часть туристического слета была 
завершена. И по итогам спортивной части: Победителями стала команда «Лес-Вегас» Вечером команды приступили к творческой части соревнований, а 
именно к следующим конкурсам: конкурс биваков, конкурс поваров и творческий конкурс «Вся жизнь театр».

2. «Бал гусаров»

23 февраля отмечается один из дней воинской славы России — День защитника Отечества. Эта дата установлена Федеральным законом«О днях воинской 
славы и памятных датах России», принятым Государственной Думой и подписанным Президентом Российской ФедерацииБ. Ельциным 13 марта 1995 
года.
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Для некоторых людей праздник 23 февраля остался днем мужчин, которые служат в армии или в каких-либо силовых структурах. Тем не менее 
большинство граждан России склонны рассматривать День защитника Отечества как праздник настоящих мужчин, защитников в самом широком смысле 
этого слова.Не остался в стороне и Центр культуры Железнодорожного муниципального образования, организовав для будущих защитников 
тематическую дискотеку -  «Бал гусаров». Мероприятие прошло дружно, весело, организованно. Веселые и энергичные конкурсы не оставили 
равнодушными как участников программы, так и болельщиков. Ребята показали себя с самой лучшей стороны, проявили во время конкурсов 
дисциплинированность, взаимовыручку, умение договариваться и находить общий язык друг с другом. Проводя данное мероприятие, специалисты 
центра культуры хотели создать атмосферу праздника, и на этом фоне развить у молодежи уважение и любовь к своей Родине, а также доказать, что 
служба в Армии -  это почётная обязанность каждого гражданина РФ мужского пола, а каждый юноша -  это будущий защитник своего Отечества. Данное 
мероприятие имеет большое значение в воспитательной работе учреждения, так как в задачи наших специалистов входит воспитание поколения с 
развитым чувством патриотизма, которое будет активно в достижении своих целей.

3. Впервые «Битва умов»

Интеллектуальные и творческие игры являются в нашей стране одним из любимейших форм организации досуга. Получив, благодаря телевидению, 
миллионы поклонников всех возрастов, они широко вошли в практику работы, школ, библиотек, учреждений культуры, МБУК «Центр культуры» также 
присоединился к проведению такой интересной формы работы и уже 21 декабря прошла первая интеллектуальная игры «Битва умов».Всего в 
мероприятии участвовало 3 команды разных возрастов: работники детского сада МДОУ «Малыш» (ПозитиFF), волонтесркий отряд «Мы - вместе» 
(«Спартак-УИ»), а также команда взрослой молодежи р.п. Железнодорожный («+1»). Командам пришлось проявить всю свою смекалку, внимательность 
и интеллект, чтобы разгадать подготовленные раунды. 1 место заняла в игре команда ПозитиFF, оторвавшись всего лишь на 2 балла от команды 
«Спартак-УИ»).Все команды получили интересные призы (настольные игры), грамоты, а также сладкие призы.

— Патриотическое воспитание

КДУ библиотеки музеи ДТТТИ всего
число мероприятий 27 11
число участников 4829 366

Перечислить и описать не более 1 -2-х мероприятий.
(Примерная схема описания мероприятия: форма, название, основная цель, участники (количество, состав), творческие находки, 

итоги.)
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Работа по патриотическому воспитанию граждан. Центр культуры проводит много мероприятий в этом направлении, тем самым вносит 
посильный вклад в дело формирования чувства патриотизма разных возрастных групп населения поселка. По направлению «организация 
досуга населения» в течение года центр культуры провёл народные гуляния, посвященные Светлой пасхе, 74-ой годовщине Великой 
Победы, Дню славянской письменности и культуры, Дню России, Дню поселка В мае состоялся цикл мероприятий, посвященных Дню 
Победы: «Привал победы», «Матч Победы», митинг « Память...» на площади у памятного знака ВОВ, праздничная концертная программа. 
22 июня был отмечен День Памяти и скорби «Память пылающих лет». 16 апреля прошел вечер встречи « Наша память и боль», 
посвященный 30-летию вывода советских войск из Афганистана. Мероприятия направленные на патриотическое воспитание пользуются 
успехом у нашего населения и собирают большое количество зрителей. Не первый год в организации проведения ряда мероприятий 
приуроченных ко дню Великой Победы выступает Багаев Владимир Александрович руководитель Депо ст. Усть-Илимская на территории 
которой проходят такие мероприятия как: «Вальс Победы», « Привал Победы» и др. Самые главные зрители и участники мероприятий 
направленных на патриотическое воспитание- это конечно же дети, которые с удовольствием принимают участие в театрализованных 
постановках, в поздравлениях ветеранов на дому, в проведении митингов которые проходят с большим размахом . В течение всего года на 
площадках поселка, в школах проводятся различные мероприятия, которые не оставляют равнодушными наше население. Большая часть 
мероприятий для всех категорий граждан можно отнести к программе патриотического воспитания, так как они нацелены на создание 
благоприятных условий для формирования нравственной культуры, патриотического сознания, гражданской позиции у жителей.
1. Исторический квест «9 рота. Как это было»
Наш поселок был построен 50 лет назад молодыми энтузиастами.
Но сегодня остро стоит вопрос: как привлечь в наш город молодежь? Чем мы, работники культуры, могли бы их заинтересовать? Нашим 
решением стало внедрение в свою деятельность современной формы работы -  исторический квест.
Квест -  это новый увлекательный формат изучения истории. Командная игра, в которой участники выполняют задания, связанные с 
сюжетной линией. Сценарий и задания квеста основаны на достоверных исторических фактах и на воспоминаниях очевидцев.
В этом году, в год 30-летия вывода Советских войск из Афганистана, в День Флага Российской федерации мы организовали исторический 
квест, посвященный доблестной 9 роте, которая ценой своей жизни защищала высоту 3234 в Афганистане.
В квесте участвовали не только подростки, но и студенты, которые съехались домой из разных уголков России, зная, что в их родном крае 
состоится такое зрелищное мероприятие.
В игре приняли участие 6 команд по 12 человек. Участникам предстояло восстановить события, которые происходили 7 января 1988 года на 
данной высоте.
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Игроки должны были проходить различные испытания, ориентироваться на местности, преодолевать препятствия, разгадывать шифры, 
пробираться до места назначения и в итоге, собрать архивный альбом из фотографий и воспоминаний очевидцев, доставив его в штаб, где 
им вручался флаг десантных войск.
Мероприятие проходило в лесополосе на берегу живописной реки Карапчанка. Поляна оборудована палаткой для размещения штаба и 
судейской , Местами для размещения и питания команд,
несколькими специально оборудованными туалетами. Администрация муниципалитета снабдила участников игры дровами и мешками для 
мусора.
Место для проведения мероприятия находится в пятнадцати минутах от поселения.
На квесте присутствовали почетные гости: заместитель главы Железнодорожного муниципального образования, заместитель мэра 
муниципального образования Усть-Илимский район, ведущие специалисты по работе с молодежью, друзья и болельщики.
Мероприятие поддержали отдел по профилактике социально-негативных явлений муниципального образования «Усть-Илимский район», 
меценаты, ветераны Афганской войны и волонтеры Победы.
Все участники квеста получили памятные наклейки с логотипом мероприятия, грамоты, благодарственные письма. Победителям вручили 
ценные призы.
2. Матч Победы
Памятную годовщину кубковыми матчами решили отметить футболисты поселка Железнодорожный. Не смотря на плохие погодные 
условия в р. п Железнодорожный состоялся турнир по футболу, в честь памяти футболистов, одержавших победу ценою в жизнь, в 
футбольном матче над фашистами, состоявшийся 9 августа 1942 г. Соревнования проходили 9 мая на территории поселка 
Железнодорожный, ул. Стороительная,11. Кстати, проводились они первый раз по инициативе администрации. По традиции был исполнен 
Гимн России и минута молчания. Заместитель главы Муниципального Железнодорожного образования, Ерёмич Оксана Анатольевна и 
председатель совета спортсменов Шкаредёнок Сергей Александрович теплыми словами приветствовали спортсменов и пожелали им победы 
на предстоящем турнире.
В соревнованиях приняли участие три команды, участие приняли команды: «Дружба Ветеран», «Дружба» и «Мини Дружба».
В результате упорной борьбы третье место заняла команда «Мини Дружба»
А вот главный трофей оспаривали «Дружба Ветеран» и «Дружба». Матч получился драматическим. Основное время закончилось вничью - 
5:5. Серия пенальти также не выявила сильнейшего: пробив одиннадцатиметровые, по-прежнему красовался ничейный результат, правда 
теперь уже со счётом 4:4. Пришлось назначить добавочное пенальти, которое и поставило точку в «Матче Победы». На этот раз удачнее 
пробили команда «Дружба». Окончательный счёт матча 5:4. По окончании матча, всех участников поздравил ветеран команды «Дружба 
Ветеран» Шевченко Игорь Михайлович. Всем спортсменам были вручены памятные вымпела.
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— Профориентационная работа

КДУ библиотеки музеи ДТТТИ всего
число мероприятий 2
число участников 34

Перечислить и описать не более 1 -2-х мероприятий
(Примерная схема описания мероприятия: форма, название, основная цель, участники (количество, состав), творческие находки, 

итоги.)
Работа в направлении профориентации в библиотеке велась в первом квартале 2019 года для подростков и молодежи были были 

организованы встречи с работниками локомотивного Депо ст. Усть-Илимская, проведена экскурсия по территории Депо, где подростки и 
молодежь могли познакомиться со спецификой профессий и организации работы данного предприятия. В марте в библиотеке была 
оформлена выставка «Профессия - бедующего»

5.4. Краткий анализ деятельности учреждений культуры по работе с семьей

КДУ библиотеки музеи ДТТТИ всего
число мероприятий 6 15
число участников 527 541

Перечислить и описать не более 3-х мероприятий.
(Примерная схема описания мероприятия: форма, название, основная цель, участники (количество, состав), творческие находки, 

итоги.)

Работа с семьей складывается по определённой схеме. Все мероприятия строятся на участии родителей и детей. Чаще, конечно, участвуют 
мамы, бабушки и дети, но большие праздники отмечают вместе с папами. Проводятся различные игровые программы. Совместно с 
общественными организациями поселка проводятся праздники с чествованием лучших семей, выставками семейных поделок: «Праздник 
поселка», «Папа, мама, я -  спортивная семья», туристический слет. Особо тепло принимаются праздники, посвященные дню матери, дню
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семьи. В конкурсных программах, проводимых к этим датам, активно участвуют папы, мамы, бабушки и дедушки. В эти дни проходят 
конкурсные программы «Супермама», фотовыставка «Я и моя мама», музыкальная программа «Песни моей бабушки». Молодые семейные 
пары -  постоянные участники конкурсных программ: «Валентинки для любимых», «День семьи, любви и верности». Молодые семьи охотно 
идут на контакт, участвуют в мероприятиях вместе с детьми.

5.5. Краткий анализ деятельности учреждений культуры по работе с лицами старшего возраста

КДУ библиотеки музеи ДТТТИ всего
число мероприятий 21 10
число участников 1288 346

Перечислить и описать не более 3-х мероприятий.
(Примерная схема описания мероприятия: форма, название, основная цель, участники (количество, состав), творческие находки, 

итоги.)
Любимой аудиторией работников Дома Культуры являются ветераны войны и труда, инвалиды и просто люди старшего поколения: для них 
создан кружок: «Рукодельница». Здесь можно повязать, помастерить, пообщаться, отдохнуть, узнать что-то новое. Так же работает фитнесс, 
хор «Рябинушки» радует обновленным репертуаром. С каждым годом ветеранов ВОВ становится все меньше. На мероприятия, 
посвященные Великой Победы, они собираются вместе, чтоб еще раз встретиться и пообщаться. Теперь задача нас, молодого поколения, 
чествовать детей войны, узников, тружеников тыла. С 2019 году центр культуры «Железнодорожного муниципального образования» 
реализует проект «Детские лица Победы». «Серебряные волонтеры» совместно с «Волонтерами Победы» снимают фильм о тех, на чье 
детство выпали тяжелые годы войны, показ фильма планируется в дни открытия акции «Георгиевская ленточка».
Пожилые жители поселения -  пенсионеры, ветераны труда и труженики тыла предпочитают, как правило, народные праздники, 

тематические концерты, посиделки. В практику работы прочно вошли мероприятия, организованные ко дню пожилого человека и 
инвалидов. Ко Дню пожилого человека волонтеры Железнодорожного муниципального образования организовали социальную акцию
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«Подарок с пользой», в рамках которой оказывали социальную помощь одиноким пожилым людям: засыпали завалинки на зиму, 
переносили чернозем в теплицы, утепляли на зиму окна.

5.6. Краткий анализ деятельности учреждений культуры по работе с лицами с ограниченными возможностями здоровья

КДУ библиотеки музеи ДТТТИ всего
число мероприятий 23 12
число участников 391 50

Перечислить и описать не более 3-х мероприятий.
(Примерная схема описания мероприятия: форма, название, основная цель, участники (количество, состав), творческие находки, 

итоги.)

Работа с людьми с ограниченными возможностями здоровья ведется в основном в полной мере. Ко дню инвалидов «Смотри на меня как на 
равного», поздравления с юбилеем, с праздником Победы стали связующей ниточкой между больным человеком и миром творчества. Песни, 
стихотворения, да просто добрые слова становятся иногда очень сильным лекарством. Принимая участие в чужой беде, горе, мы даем 
ощущение больным людям, что они не одни в этом мире. Также мы стараемся привлечь людей, детей с ограниченными возможностями в 
атмосферу творчества, в клубные формирования нашего ДК. Частым гостем в концертных программах для граждан с ограниченными 
возможностями стал хор «Рябинушки». С 1 по 10 декабря в центре культуры ЖМО проходит ежегодная декада инвалидов. Это еще одна 
возможность обратить внимание на проблемы людей, волею судьбы имеющих слабое здоровье, нуждающихся в особой помощи и 
поддержке. В этот период проходят различные акции, такие как «Помощь ближнему моему», где волонтеры активно помогают пенсионерам 
- инвалидам в уборке дома, двора. Впервые в 2019 году была организована акция «Елочка в подарок». Волонтеры не просто пришли к 
пожилым людям с ограниченными возможностями, чтобы к Новому году навести порядок в их домах, но и подарить главный символ года -  
елочку, украшенную яркими игрушками.
Уже стало традицией для наших волонтеров выезжать в коррекционную школу города Усть-Илимск, чтобы проводить мероприятия для 

детей. В 2019 году наши волонтеры побывали там дважды. Пожилым людям с ограниченными возможностями добровольцы оказывают 
социальную помощь: моют окна, убирают в доме, во дворе, чистят снег и многое другое.
Уже стала традиционной благотворительная акция «Добропочта». В этом году для ребят с ограниченными возможностями были сделаны 
своими руками и отправлены по почте 62 открытки к Новому году.
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Второй год волонтеры посещают детей с ограниченными возможностям на дому. Ребята не просто разносят новогодние подарки, но и 
организовывают не большое представление. В 2019 году волонтеры посетили 5 семей, в которых воспитываются дети с ограниченными 
возможностями.
Такие встречи становятся для людей с ограниченными возможностями поводом 
собраться вместе, вспомнить песни и танцы своих лет.
На территории Железнодорожного муниципального образования действуют два волонтерских отряда «Волонтеры Победы» и «Серебряные 
волонтеры. Руководит отрядами Лежанина Галина Михайловна. Добровольцы систематически оказывают посильную помощь и проводят 
мероприятия для людей с ограниченными возможностями. В 2019 году всего было проведено 15 мероприятий. Из них для детей 8 
мероприятий. Уже стало традицией для наших волонтеров выезжать в коррекционную школу города Усть-Илимск, чтобы там проводить 
мероприятия для детей. В 2019 году наши волонтеры побывали там дважды.
Уже стала традиционной благотворительная акция «Добропочта». В этом году для ребят с ограниченными возможностями были сделаны 
своими руками и отправлены по почте в разные города России 62 открытки к Новому году.
Второй год волонтеры посещают детей с ограниченными возможностям на дому. Ребята не просто разносят новогодние подарки, но и 
организовывают не большое представление. В 2019 году волонтеры посетили 5 семей, в которых воспитываются дети с ограниченными 
возможностями.

6. Перечень основных вопросов, рассмотренных на заседаниях совещательного органа при органе управления культуры

- утверждение годового плана на 2019год;
- отчет по муниципальному заданию за 1 полугодие;
- отчет по муниципальному заданию за 9 месяцев;
- отчеты по исполнению целевых показателей муниципального задания по кварталам.
- отчеты по реализации муниципальной программе «Развитие культуры» на 2014-2019 гг.

7. Перечень вопросов о культуре, рассмотренных на заседаниях Думы, административного совета

На заседаниях Думы 4-го созыва Железнодорожного муниципального образования в 2019 году рассматривались вопросы о внесении 
изменений в бюджет по муниципальной программе «Культура» на 2014-2020 годы, отчет по реализации программы «Развитие культуры
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2014-2019 год» за 6 и 9 месяцев 2019 года, а также вопрос о финансировании мероприятий учреждений культуры по программе 
«Народные инициативы».

8. Муниципальная поддержка сферы культуры

8.1. Муниципальные программы по поддержке сферы культуры (самостоятельные, разделами в других программах)

№ название сроки реализации

сумма средств, предусмотренных 
на мероприятия 

в сфере культуры: на весь период действия 
программы 

всего (тыс. руб.)

сумма средств, 
освоенных 

в 2019 г. 
(тыс. руб.)

сумма средств, 
предусмотренных 

на 2020 г. 
(тыс. руб.)

Развитие культуры 19-2023 36743,4 8393,4 7250,0

8.2. Муниципальные формы поддержки СО НКО (социально ориентированных некоммерческих организаций), осуществляющих 
деятельность в сфере культуры (например: предоставление имущества, субсидий, совместное проведение мероприятий и т. п.)

Наименование СО НКО Форма поддержки

9. Организация работы по привлечению волонтеров

волонтеров всего, чел. из них из общего числа волонтеров инвалиды, всего, чел.
в КДУ в б-ках музеях

210 8
Примечание: перечислить виды деятельности волонтеров, если есть привилегии для этой категории при посещении учреждений 

культуры. Наиболее предпочтительными видами добровольческой деятельности для любительских объединений волонтеров «Мы вместе!», 
«Серебряных волонтеров» МБУК «Центр культуры ЖМО» являются: пропаганда ценностей здорового образа жизни и массового спорта; 
уход за памятными знаками, обелисками; оказание социальной помощи, экологическая защита; организация и проведение творческих
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мероприятий, конкурсов, праздников; информационное обеспечение; организация свободного времени детей, подростков и молодежи 
пожилого населения и др.

10. Организация работы по реализации результатов независимой оценки качества оказания услуг

Назвать мероприятия органов управления культуры по результатам независимой оценки качества.
Оценка населением деятельности учреждений культуры (событийных мероприятий, услуг в сфере культуры, просветительской 

деятельности и т.д.), предложения граждан и общественных организаций по совершенствованию работы данных учреждений (если 
проводилось анкетирование, опросы учреждениями представить краткую итоговую информацию)

Два раза в год учреждением культуры проводится мониторинг оценки качества населением Железнодорожного муниципального 
образования (событийных мероприятий, услуг в сфере культуры и т.д.). По итогам анкетирования удовлетворенность качеством услуг 
составляет 87%, что на 5% выше, чем в 2018 году. Благодаря реализации проекта «Местный дом культуры», культурная жизнь посёлка 
стала только богачи, а у творческих коллективов и жителей поселка соответственно, появилось больше возможностей реализовать все свои 
творческие задумки, интересные проекты. Новое звуковое и световое оборудование позволило повысить качество концертных программ, 
реализовать идеи и задумки проводимых мероприятий специалистами МБУК "Центр культуры ЖМО». В октябре 2019 года было проведено 
анкетирование среди подростков и молодежи. Результаты анкетирования по мероприятиям: Мероприятия, каких форм тебе интересны? 
Футбол -  3% Теннис -  3% Волейбол -  3% Дискотеки -  57% Волонтерское движение -  17% Танцевальные -  7% Занятия в спортивном зале -  
7% Показ фильмов -  3% Чего, на твой взгляд, не хватает в данном учреждении? Все устраивает -  76% Больше дискотек -  16% Больше новой 
музыки на дискотеках -  8% Если проводить дискотеки с конкурсами, то это актуально? Да -  44,5% Нет -  44,5% Не очень -  11% Какие бы ты 
хотел посещать кружки в мечте? Рукопашный бой -  17% Танцы -  4% Вырезание по дереву -  4% Настольный теннис -  21% Посещать 
спортивный зал -  16% Хореография -  4% Никакие -  21% Не знаю -  13% Результаты анкетирования по здоровому образу жизни: 1. Что такое 
на твой взгляд, здоровый образ жизни? это образ жизни, направленный на сохранение здоровья - 50% это соблюдение режима дня и 
правильного питания -  15% это занятия спортом и закаливание -  35% не знаю. 2. Является ли твой образ жизни здоровым? да -  45% нет -  
5% частично -  35% не знаю -  15% 3. Насколько успех в жизни человека зависит от его образа жизни? на 80-100% - 70% на 50-70% - 30% на 
10-40% не зависит 4. Для чего бы ты стал вести здоровый образ жизни? чтобы не беспокоили болезни -  20% чтобы жить долго -  25% чтобы 
выглядеть красиво -  15% чтобы всего добиться в жизни -  40% 5. Какие обстоятельства могли бы побудить тебя изменить образ жизни? 
пример родителей -  25% пример уважаемых мной людей -  45% болезни -  10% наглядная информация в фактах и цифрах -  20% 6.
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Употребляешь ли ты алкоголь, табак, наркотики? да -  5% нет -  50% пробовал -  35% уже отказался -  10% 7. Ты обсуждаешь с родителями 
свои проблемы? Да -  40% нет -  35% пытаюсь, но не получается высказать все, стесняюсь -  25% пытаюсь, но родители неправильно меня 
понимают. 8. Как ты справляешься со стрессом? слушаю классическую музыку -  45% иду в спортзал -  40% обливаюсь холодной водой 15%
9. Есть ли у тебя три заветных желания? да -  100%. Результаты анкетирования размещены на официальном сайте Администрации 
Железнодорожного муниципального образования в разделе «Новости культуры и спорта»

11. Основные направления культурной политики и задачи на 2020 г.
Культурная политика Железнодорожного муниципального образования -  это выработка обоснованных приоритетов, связанных с возрождением и 

развитием культуры, комплексный подход к управлению, организации, финансированию и контролю для обеспечения доступности культурных благ для 
всех слоев населения на высоком качественном уровне. Основные культурные события и акценты культурной политики сегодня перенесены на 
муниципальный уровень, где создается стратегия развития сферы культуры с учетом социально-экономических особенностей развития 
территории поселения, интересов различных категорий населения, потенциала культурных ресурсов, возможностей конкретного учреждения 
культуры. Для выполнения поставленной цели МБУК «Центр культуры ЖМО», в установленном законодательством Российской Федерации 
порядке, оказывает услуги и выполняет работы социально-культурного, информационно-просветительского, спортивно-массового и 
развлекательного характера.

Деятельность муниципального бюджетного учреждения культуры «Центр культуры Железнодорожного муниципального образования» 
является составной частью социально-культурной политики Главы и Администрации Железнодорожного муниципального образования и 
представляет собой работу учреждения по выполнению ежегодного муниципального задания, проведения общепоселковых мероприятий, 
праздников, фестивалей и акций, а также, культурно-массовых, просветительских, досуговых, спортивных мероприятий.

Основные цели, задачи и направления работы МБУК «Центр культуры ЖМО» осуществляться в рамках действующего правового поля в 
соответствии с объявлением:
- 2020 г. -  Год памяти и славы (Указом Президента Российской Федерации);
- Десятилетие счастливого детства (Указом Президента Российской Федерации;
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- 75 - летия Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов;
- 2020 г. -  Год 50-летия образования р.п. Железнодорожный;
- организация работы по реализации муниципальной программы Железнодорожного муниципального образования «Развитие культуры» на 
2019-2023 годы;
- исполнение административных регламентов по предоставлению муниципальных услуг на территории Железнодорожного муниципального 
образования.
Также, ориентиры мероприятий будут определены в соответствие с основными государственными праздниками, знаменательными датами, 
профессиональными праздниками.
Цель: - Совершенствование существующих форм, методов культурно-массовой и социокультурной деятельности МБУК «Центр культуры 

ЖМО» и реализация инновационных, социально значимых культурных проектов, направленных на создание многообразного культурно - 
досугового пространства поселка, ориентированных на интересы целевых аудиторий.
Задачи:
- повышение привлекательности МБУК «Центр культуры ЖМО» для жителей и гостей р.п. Железнодорожный через реализацию 
праздничных проектов, проведение фестивалей, конкурсов, концертов, спектаклей и других форм показа результатов творческой 
деятельности по различным жанрам любительского искусства и народного творчества;
- развитие социального партнерства с органами местной власти и негосударственными внебюджетными фондами путем совместной 
организации массовых праздничных мероприятий, посвященных общегосударственным, профессиональным и местным праздникам;
- формирование креативной среды МБУК «Центр культуры ЖМО» и повышение качества предоставляемых услуг населению в области 
любительского творчества;
- формирование позитивного образа жизни через проведение мероприятий, направленных на профилактику алкоголизма и наркомании, 
популяризации здорового образа жизни.
- создание условий для привлечения дополнительных ресурсов в сферу культуры

12. Взаимодействие органа управления, учреждений культуры с комиссией по делам несовершеннолетних:

-  представительство в комиссии по делам несовершеннолетних (указать фамилию, имя, отчество, должность представителя сферы 
культуры в комиссии),
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- члены общественной комиссии по профилактике социально-негативных явлений Железнодорожного муниципального 
образования:

- Бекназарова Людмила Юрьевна - директор МБУК «Центр культуры ЖМО»;
- Лежанина Галина Михайловна -  руководитель кружка, любительского объединения, клуба по интересам.

-  сведения о количестве подростков, состоящих на учете в комиссии по делам несовершеннолетних, привлекаемых к участию в 
культурной жизни территории:____________________________________________________________________________________________

Общее 
количество 

подростков, 
стоящих на 

учете 
(чел.)

Из них привлечены к участию в культурной жизни в 2019 г.:

в мероприятиях 
КДУ (чел.)

участвуют в 
работе 

любительских 
формирований 

(чел.)

охвачены
формами

библиотечного
обслуживания

(чел.)

охвачены 
обучением или 
мероприятиями 

ДПО (чел.)

являются 
посетителями и 

участниками 
музейных 

мероприятий 
(чел.)

охвачены другими 
формами культурной 

жизни, указать 
какими (чел.)

15 10 6 4 - - -

римечание:
вид

учреждения
форма и название мероприятия

КДУ Роуп- скиппинг «На старт», квизы «Знания точка, ПРО», деловая игра «Общее дело», квест «9 рота. Как это было»,
чемпионат дворовых игр, «Квартирник»

Библиотеки «Час доброты», «Будем с книгой мы дружить», «По Илимскому острогу погуляем мы немного» - краеведческий марофон, 
Литературный час «Чудеса и тайны книжной вселенной «Тематические выставки «Я здоров», «Вместе со спортом»,

«Г ерои спорта» и т.д.
Музеи
ДТТТИ

Дать краткое описание системы работы учреждений культуры с данной категорией подростков. Привести примеры благотворного 
влияния занятиями творчеством на облик подростков и их адаптацию в обществе.
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Муниципальное бюджетное учреждение культуры ведет постоянную работу с детьми и подростками, стоящими на учете в Усть- 
Илимской районной комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав, приглашая каждого индивидуально на все культурно - 
массовые и культурно-досуговые мероприятия.

В 2019 году по профилактике социально-негативных явлений в подростковой и молодежной среде было организовано и 
проведено 49 мероприятий, в которых приняли участие 1261 человек, из них 209 человек - подростки «группы риска»

В центре культуры на постоянной основе работает тренажерный зал, где молодежь приобщается к здоровому образу жизни. 
Спортивный зал посещает 12 подростков «группы риска».

Продолжает осуществлять свою деятельность отделение Всероссийского общественного движения «Волонтеры Победы», в 
которое в 2019 году вошли 9 человек, , 4 из которых - подростки «Группы риска»

Два человека из отряда «Волонтеры Победы» прошли обучение по программе «Добро на Байкале» п. Слюдянка и теперь 
применяют свои знания на практике. 10 волонтеров прошли обучение по программе «Вместе» г. Усть-Илимск и теперь 
организовывают мероприятия профилактической направленности на территории Железнодорожного муниципального образования.

. Огромное внимание работники центра культуры уделяют здоровому образу жизни. В рамках акции «Лето с пользой» молодежь 
самостоятельно благоустроили волейбольную площадке на улице Дорожная, 1 и все лето играла на ней в волейбол, привлекая к игре 
не только подростков «группы риска», но и родителей. Так, 8 июля, в День семьи, любви и верности был организован дружеский 
семейный матч «На старте!»

Специалисты центра культуры Железнодорожного образования возродили молодежный фестиваль «Молодежная зима», который 
привлек своей необычностью и молодежь из других муниципальных образований. В 2019 году в данном фестивале приняли участие 
молодежь из поселка Невон и Тубинский.

Пришлись по душе подросткам соревнования «Хоккей на валенках», в которых приняли участие 26 человек, 4 из которых -  
подростки «группы риска».

Уже традиционной стала масштабная акция «Беги за мной». В рамках мероприятия впервые прошла поисково -  спасательная 
игра «Радар», в которой приняли участие 25 человек, из которых 2 человека -  подростки, оказавшиеся в «трудной жизненной 
ситуации». В данной игре ребята учились, какие первые шаги предпринимаются, когда в городских условиях пропал человек. Чем 
может помочь подросток в поиске человека.
На территории Железнодорожного муниципального образования, ко Дню Российского флага был организован исторический квест 
«(рота. Как это было», посвященный 30-летию вывода войск из Афганистана. В данном мероприятии принимали участие 4 подростка 
«группы риска»

Подводя итог, можно сказать, что в муниципальном бюджетном учреждении культуры «Железнодорожного муниципального 
образования» ведется активная работа по профилактике социально -  негативных явлений в молодежной и подростковой среде.
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13. Финансово-экономическое обеспечение деятельности сферы культуры

13.1. Обеспечение сферы культуры из бюджетов муниципальных образований.

Объем средств консолидированного бюджета на культуру
2019 г. 2020 г.

Объем средств, фактически 
(тыс. руб.)

Исполнение Запланировано

факт % Сумма 
(тыс. руб.)

(+) (-) 
в сравнении с 2017 г. 

(тыс. руб.)
8319,9 100 7200,0 -1119,9

Доля расходов на культуру в консолидированном бюджете муниципального образования
2019 г. 2020 г.

фактически % запланировано % (+) (-) в сравнении с 2019 г. %
13 83 -4 7

П рим ечание: В  случае отклонения от 100% исполнения бюдж ета указат ь причины неисполнения (перевыполнения).

13.2. Объем доходов от приносящей доход деятельности.

объем доходов, 
запланированных 

на 2019 г. 
(тыс. руб.)

выполнено за 2019 год Запланировано 
на 2020 г. 
(тыс. руб.)сумма (тыс. руб.) %

выполнения
% от консолидированного 
бюджета сферы культуры

308,2 308,2 100 3,7 250,0

13.3. Израсходовано от приносящей доход деятельности
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Всего, (тыс. руб.)
В том числе израсходованы на (руб.)

оплату труда приобретение инструментов 
и оборудования

поддержание технического 
состояния здания

социально значимые 
мероприятия

241,2 86,3 15,0

13.4. Объем средств, полученных от участия в конкурсах, грантах, от спонсоров и т. п. в 2019 г.

№ Название (конкурса, гранта и т. д.) Сумма (тыс. руб.)
0,0

13.5. Объем средств, полученных от участия в проекте «Народные инициативы» в 2019 г.

№ Поселение, учреждение культуры Сумма 
(тыс. руб.) На что потрачены полученные средства

0,0

13.6. Объем средств, направленных на комплектование.

Библиотечных фондов, в том числе на подписку периодических изданий
2019 г. 2020 г.

фактически (тыс. руб.) запланировано (тыс. руб.)
26,6 15,0

Музейных (юндов
2019 г. 2020 г.

фактически (тыс. руб.) запланировано (тыс. руб.)

14. Рекламно-информационная деятельность
14.1. Число публикаций в СМИ о деятельности учреждений культуры

число публикаций в СМИ о деятельности учреждений культуры
всего в том числе

газеты журналы Интернет-издания
48 3 - -

14.2. Число публикаций в АИС «Единое информационное пространство в сфере культуры» (https://all.culture.ru/)
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Наименование учреждения Число публикаций

15. Сведения о состоянии и укреплении материально-технической базы учреждений культуры

15.1. Сведения об учреждениях, требующих капитального ремонта и находящихся в аварийном состоянии:

Виды учреждений культуры требуют капитального ремонта находятся в аварийном состоянии
всего +, - к 2019 г. всего +, - к 2019 г.

КДУ - -
Библиотеки
Музеи
Дополнительного образования
Итого:

15.2. Оснащенность учреждений культуры оборудованием и музыкальными инструментами:

Виды учреждений культуры

Музыкальные инструменты Специальное оборудование

Наличие от потребности 
(%)

Степень износа 
(%)

Наличие от 
потребности (%)

Степень износа 
(%)

КДУ 95,5 4,5 30% 70%
Библиотеки Х Х
Музеи Х Х
ДШИ

Театры (проф.)
Парки

15.3. Оснащенность компьютерной техникой и телефонной связью составляет (обратите внимание: указывается ЧИСЛО оснащенных 
УЧРЕЖДЕНИЙ):
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Виды учреждений культуры
Число

учреждений,
всего

Из них оснащенных
компьютерной

техникой
телефонной

связью
доступом 

к сети 
Интернет

Культурно -досуговые 1 1 1 1
Библиотеки 1 1 1
Музеи
Дополнительного образования
Театры (профессиональные)
Парки
Итого:

Примечание: телефонная связь указывается без использования мобильных телефонов

15.4. Сведения о состоянии пожарной безопасности учреждений культуры.

Общее количество 
зданий, 

занимаемых 
учреждениями 

культуры
(ед.)

из них количество зданий

кол-во 
мероприятий, 

предложенных в 
предписаниях 

органов 
государственного 

пожарного 
надзора

Не оборудованные 
системами 

автоматической 
пожарной 

сигнализации
(ед.)

С АПС в 
неисправном 

состоянии
(ед.)

Требующих
ремонта

электропроводки
(ед.)

Не обеспечены 
нормативным 
количеством 
первичных 

средств 
пожаротушения

(ед.)

Не имеющих 
круглосуточной 

охраны 
(ед.)

Всего
(ед.)

Из них 
выполне 

ны
(ед.)

1 1 - - 7 - 5 3
Кроме того, отразить:
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-  необходимость замены огнезащитными дверями помещений электро-щитовой, костюмерной, замена кранов пожарных гидрантов. 
Требуется ремонт охранной сигнализации после ремонта оконных рам и витражей.

16. Культурно-досуговая деятельность. Народное творчество

16.1. Показатели работы культурно-досуговых учреждений.

Показатели 2018 г. 2019 г. +, - к 2018 г.
число культурно-массовых мероприятий, всего (ед.) 285 287 +2
в т. ч. для детей до 14 лет (ед.) 56 57 +1
в т. ч. для молодежи (от 15 до 24 лет) (ед.) 66 64 -2
число посещений культурно -массовых мероприятий, всего (ед.)* 19823 20003 +180
в т. ч. детей до 14 лет (ед.) 4670 4691 +21
в т. ч. молодежи (от 15-24 лет) (ед.) 4471 5071 +600
число культурно-досуговых формирований, всего (ед.) 15 15 0
в т. ч. для детей до 14 лет (ед.) 4 4 0
в т. ч. для молодежи (от 15 до 24 лет) (ед.) 3 4 0
число участников культурно-досуговых формирований, всего (чел.) 659 659 0
в т. ч. детей до 14 лет (чел.) 119 119 0
в т. ч. молодежи (от 15 до 24 лет (чел.) 123 123 0
число коллективов, имеющих звание «Народный» (ед.)
число коллективов, имеющих звание «Образцовый» (ед.)

* число посещений культурно-массовых мероприятий на платной + бесплатной основе

16.2.Коллективы со званием «Народный», «Образцовый» были представлены на фестивалях и конкурсах в области, в России, за рубежом.

Название мероприятия (фестиваль, конкурс и т. п.) Страна, город Название коллектива
Кол-во

участников
(чел.)

Место, награды, 
дипломы

- - - - -

16.3. Деятельность по сохранению и развитию традиционной народной культуры, национальных культур.
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Традиционная культура - важнейшая составляющая духовного и культурного пространства любого народа, основа формирования национального 
самосознания. Это широкое понятие включает народные традиции, национальные особенности духовного уклада того или иного этноса, обряды, 
ритуалы, праздники, ремесла. Оно подразумевает также занятия сотен тысяч людей любительским творчеством в его традиционных формах - народной 
песней, музыкой, танцем, театром, поэзией, декоративно-прикладным искусством.

В р.п. Ж/д сосредоточены уникальные образцы традиционной народной культуры, которые могут быть утеряны - это богатейшая песенная культура, 
декоративно-прикладное искусство, этнокультурные традиции, обряды, обычаи.

Проводимая в ЦК «ЖМО» работа по сохранению и развитию традиционной культуры способствовала привлечению внимания общества к проблемам 
народной культуры, введению ее элементов в современную жизнь, росту числа участников клубных формирований, занимающихся сохранением 
народных традиций.

Однако анализ ситуации, сложившейся в деле сохранения, возрождения и развития традиционной народной культуры в последние годы, показал, что по 
причине нехватки специалистов, ведомственной разобщенности, непрестижности профессии и невысокой заработной платы сокращается объём работ, 
направленных на сохранение и возрождение традиционной народной культуры. В сфере культурно-досуговой деятельности сформировался комплекс 
проблем, требующих немедленного решения: низкий уровень финансирования, неудовлетворительное состояние материально-технической базы.

В рамках развития и сохранению и развитию традиционной народной культуры, пропаганды народных праздников, обычаев, обрядов, особенностей 
музыкального, песенного и танцевального искусства, народного творчества традиционно проводятся праздники народного календаря, театрализованные 
концертные представления, фольклорные посиделки, различные тематические программы. К числу мероприятий по возрождению и развитию 
традиционной народной культуры можно отнести такие: «Блины, блинчики, блинцы, как колеса у весны»!», Круг -  встреча с населением казачье 
общество «Железнодорожный», «Пасхальный перезвон», « Коляда стучится в дом» , выставка декоративно-прикладного творчества «Творчество рождает 
интерес», «Новый год для поросенка», «Дворовый кавардак» (организация дворовых игр ко Дню Ивана Купалы), театрализованное представление, «В 
сиянии Рождественской звезды», выставка - восхищение «Эти удивительные узоры», час фольклора «Хорош блин, когда не один», «Пироги ешь -  
хозяйку тешь», «Раз осеннею порою загляну я в погребок» - ко дню пожилого человека, и другие. Все мероприятия построены так, чтобы участники 
процесса сознательно или бессознательно приобщились к обрядовым традициям, истолковывали, воспринимали, познавали их, формировали свое 
отношение ко всему окружающему. Также в учреждении культуры Железнодорожного муниципального образования функционируют 5 коллективов 
самодеятельного народного творчества: хоровой «Рябинушки», вокальный «С песней по жизни», танцевальный «Горенка», театральный «Остров 
сокровищ».
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16.4. Деятельность по организации кино-видеосеансов и других мероприятий с использованием кино.

МО Наименование
мероприятия

Дата проведе
ния

Суть
мероприятия

Количество
присутствующих

Ответственный

зрители участни
ки

МБУК
«Центр
культуры
ЖМО»

1. Беседа с видео 
просмотром «Ленинград. 
Чтобы помнили»

28.01.2019 Кино-видеосеанс
58 5

Лежанина Г.М.

2. Просмотр 
видеофильма «Пацаны» 22.03.2019 Кино-видеосеанс 24 1 Бекназарова Л.Ю.

3. Праздничная 
программа «С 
праздником Вас, 
культработники!»

24.04.2019 г. Презентация 46 13 Холодилина И.Б.

4. Акция «Дети и война» 01.05.2019 г. Презентация 156 95 Чмыхалова Л.Я.
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5. Просмотр фильма 
«Сказка о потерянном 
времени»

13.06.2019 г. Кино-видеосеанс 32 3 Холодилина И.Б.

6. «Мы против 
терроризма» 30.08.2019 г. Кино-видеосеанс 24 21 Лежанина Г.М.

7. «Перезагрузка. Вне 
школьной программы» - 
урок-предупреждение о 
вредных привычках

12.09.2019 г. Кино-видеосеанс

43 40

Холодилина И.Б.

8. Концертная 
программа ко дню 
пожилого человека 
«Тепло души»

05.10.2019 г. Презентация 72 25 Бекназарова О.Н.

9. Участие в областном 
конкурсе «Лучший 
модельный дом 
культуры»

16.10.2019 г. Презентация 8 3 Бекназарова Л.Ю.

10. Участие в областном 
конкурсе «Лучший 
клубный работник»

16.10.2019 г. Презентация 8 3 Холодилина И.Б

11. «Детство, опаленное 
войной» 13.12.2019 г. Презентация 52 10 Лежанина Г.М.
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12. Интеллектуальная 
игры «Битва умов» 21.12.2019 г. Кино-видеосеанс,

презентация
32 29 Фазлиева А.А.

13. «Как встречают 
Новый год люди всех 
земных широт»

02.03.2018 Презентация 48 32 Холодилина И.Б.

20. Сведения о состоянии кадров и кадровой работы в муниципальных учреждениях культуры

20.1. Состояние кадров учреждений:

ВСЕГО:

Всего работников, чел.

в том числе,
административно - 

управленческий персонал, 
чел

основной персонал, 
чел.

Из них работающие 
пенсионеры, чел.

2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019
КДУ 10 9 2 2 8 7 3 3
Библиотеки 2 2 2 2 2 2
Музеи
ДТТТИ
Театры (проф.)
Парки
Итого
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ПО СТАЖУ РАБОТЫ В ПРОФИЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ:

всего
работников

из них по стажу работы в профильных учреждениях
до 5 лет от 5 до 10 лет от 10 до 20 лет от 20 до 30 лет > 30 лет

2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019
КДУ 3 3 4 3 2 2 1 1
Библиотеки 2 2
Музеи
ДТТТИ
Театры (проф.)
Парки
Итого

ПО ВОЗРАСТУ:
Основной персонал всего, 

чел.
Из них по возрасту

До 30 лет, чел. 30-40 лет, чел 40- 50 лет, чел. 50-60 лет. чел. > 60 лет
2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019

КДУ 12 11 1 2 2 1 2 2 3 2 2 2
Библиотеки 2 2
Музеи
ДШИ
Театры (проф.)
Парки
Итого

ПО ОБРАЗОВАНИЮ:
Основной персонал по образованию, чел

Общее среднее Высшее Из них профильное Ср. спец. Из них с профильным
2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019

КДУ 2 2 2 2 3 3 3 3
Библиотеки 2 2 2 2
Музеи
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ДШИ
Театры (проф.)
Парки
Итого

21.2. Обучение специалистов культуры в 2019 г.

Количество обучающихся в вузах (чел.) Количество обучающихся в ссузах (чел.)

всего из них в вузах 
культуры и искусства всего из них в ссузах культуры и 

искусства
КДУ
Библиотеки
Музеи
ДТТТИ
Театры (проф.)
Парки
Итого

21.3. Курсы повышения квалификации

Количество, прошедших 
КПК (чел.)

Количество прошедших 
переподготовку (чел.)

Кол-во работников, нуждающихся в 
повышении квалификации в 2020 г. (чел)

КДУ 2
Библиотеки 1
Музеи
ДШИ
Театры (проф.)
Парки
Итого

21.4. Штатная численность основного персонала
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Количество штатных единиц основного персонала
всего (фактическая) необходимо (потребность)

КДУ 6
Библиотеки 1
Музеи
ДТТТИ
Театры (проф.)
Парки
Итого

21.5. Потребность в специалистах

количество вакансий наименование
специальности

КДУ
Библиотеки
Музеи
ДШИ
Театры (проф.)
Парки
Итого

21.6. Трудоустройство молодых специалистов

число трудоустроенных молодых специалистов (чел.)

2018 2019
КДУ 0 1
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Библиотеки
Музеи
ДТТТИ
Театры (проф.)
Парки
Итого

22. Сведения о сайтах сферы культуры муниципальных образований Иркутской области

22.1 Сайты органов управления

№ Наличие сайта Адрес сайта Дата последнего 
обновления

Количество публикаций за 
2019 год

1 Администрация МО, раздел «Культура» httD://www.adm-id-mo.ru/ 14.01.2020 г. 48
2 Сайт органа управления культуры

22.2 Сайты учреждений культуры (только официальные сайты. Страницы на других сайтах, соцсети указывать не нужно)

№ Наименование учреждения: Адрес сайта:
Дата

последнего
обновления

Кол-во 
публикаций за 

2019 год

1
Культурно-досуговые учреждения

1.
2.
3.

2
Библиотеки:

1.
2.
3.
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J

Директор

3

Школы дополнительного образования детей:
1.

2.
3.

4
Театры(п рофессиональные):

1.

5

Музеи:
1.

2.
з.

\1 Ь У К%Центр культуpw ЖМ ()» Л.Ю. Бекназарова
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